市急救中心2011年中层
干部选拔任用部分工作时间安排
	序号
	选任工作进度
	时间
	具体要求

	1
	召开动员大会，公布选任方案和空缺竞岗职位
	8月23日
	召开全体职工大会，进行动员部署；公布中层空缺竞岗职位。

	2
	支委会研究办公室、组织人事科人选
	8月23日
	

	3
	现任中层正、副职进行述职准备，空缺职位自愿报名和资格审核
	8月24日
	现任中层正、副职撰写述职材料；报名人员填写报名表（原则上上午报名结束，特殊情况经批准下午报名），办公室进行资格审核，报名人员着手准备述职材料。

	4
	公布空缺职位资格审核通过人员名单和报名职位；现任中层正、副职和竞职人员上报述职材料
	8月25日
	名单公布在中心公示栏内；并将现任中层正副职和竞职人员述职材料编辑张贴到中心公示栏。


